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Suchen Sie eine Herausforderung und besitzen hohe 

Ansprüche an Ihre beruflichen Anforderungen sowie an 

Ihre berufliche und private Sicherheit? 

 

Dann passen Sie zu A2-GROUP KG! Die A2-GROUP KG 

ist ein sicherer, moderner und zukunftsorientierter 

Arbeitgeber. Mit mehr als 20 Jahre Erfahrung in der 

speziellen Personaldienstleistung bringen Sie beruflich 

an die Spitze und begleiten Sie bei Ihrer Karriere.  

 

 

 

 

 

 

Wir suchen aktuell einen 

 

Versuchs-/ Entwicklungsingenieur (m/w) 

 

Ihre Aufgaben 

���� Ihre Zuständigkeit liegt in der Betreuung und Durchführung des kompletten Messablaufes 

im Bereich Einspritzsysteme  

���� Sie führen Funktionsversuche zur Analyse von Einspritzsystemen durch, entwickeln 

bestehende Prüftechniken weiter und bringen durch Eigenentwicklungen zusätzlicher 

Geräte den Prozess voran  

���� Die Konzeption und der Aufbau spezieller Versuchsaufbauten, sowie die Erstellung von 

Simulationsmodellen führen Sie eigenständig durch  

���� Die ermittelten Versuchsergebnisse stimmen Sie intern ab und sind die Schnittstelle zu 

Auftraggebern und Zulieferern 

Ihr Profil 

���� Sie haben ein Studium oder eine technische Ausbildung in der Fachrichtung Maschinenbau 

erfolgreich abgeschlossen  

���� Erfahrungen auf dem Gebiet der Mess- und Prüfstandtechnik bzw. der Datenauswertung 

konnten Sie bereits sammeln  

���� Idealerweise kommen Sie aus dem Bereich Automotive, Fahrzeugentwicklung 
���� Wünschenswerterweise sind Kenntnisse mit dem Tool INCA 

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir Ihnen 

ein hohes Maß an Eigenverantwortung. Ihre berufliche Weiterentwicklung unterstützen wir durch 

individuell abgestimmte Fördermaßnahmen. 

 

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren kompletten Bewerbungs-unterlagen 

schriftlich per Post oder per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen 

Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen Telefon-Nr. gerne zur 

Verfügung. 
 

* Um die Lesbarkeit des Textes zu verbessern, wird für die Bezeichnung von Personen, Funktionen etc. die männliche Form 

verwendet. Sie steht jedoch ausnahmslos für beide Geschlechter.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – gerne ONLINE über unsere Homepage! 

 

 

 

 


