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Suchen Sie eine Herausforderung und besitzen 
hohe Ansprüche an Ihre beruflichen 
Anforderungen sowie an Ihre berufliche und 
private Sicherheit? 
 
Dann passen Sie zu uns! Wir sind ist ein sicherer, 
moderner und zukunftsorientierter Arbeitgeber/ 
-vermittler. Mit mehr als 20 Jahre Erfahrung in 
der speziellen Personaldienstleistung bringen Sie 
beruflich an die Spitze und begleiten Sie bei Ihrer 
Karriere.  
 
Wir suchen aktuell  

 

Examinierte Pflegefachkräfte (m/w)* für die ambulante Pflege 

mit Russischsprachkenntnissen 
 

Ihre Aufgaben 
 

���� Nichtstationärer Betreuung und Beobachtung pflegebedürftiger Menschen  
���� Übernahme individuell notwendiger Versorgungsdienstleistungen 
���� Behandlungspflege (nach ärztlicher Verordnung erforderliche medizinische 

Maßnahmen durchführen)  
���� Verabreichung von Insulinspritzen und Medikamenten, Durchführung von 

Blutzuckerkontrollen oder helfen beim An- und Ausziehen von Stützstrümpfen 
���� Sicherstellung der fachgerechten Nachsorge nach Krankenhausaufenthalten oder 

Operationen (z.B. Wunden versorgen oder Überwachung der Heilungsprozesse) 

Ihr Profil 
 

���� abgeschlossene Berufsausbildung zur Pflegefachkraft (examinierten Alten- oder 
Krankenpfleger) (m/w)* 

���� Erfahrungen in geriatrischen und gerontopsychiatrischen Abteilungen sowie in 
Kurzzeitpflegeeinrichtungen sind vom Vorteil – aber kein Muss 

���� sehr gute russische Sprachkenntnisse 
���� Führerschein wünschenswert. 

Es erwartet Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir 
Ihnen ein hohes Maß an Eigenverantwortung. Ihre berufliche Weiterentwicklung 
unterstützen wir durch individuell abgestimmte Fördermaßnahmen. 
 
Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren kompletten Bewerbungs-
unterlagen schriftlich per Post oder per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 
des frühestmöglichen Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der 
angegebenen Telefon-Nr. gern zur Verfügung. 
 
* Um die Lesbarkeit des Textes zu verbessern, wird für die Bezeichnung von Personen, Funktionen etc. die männliche Form 
verwendet. Sie steht jedoch ausnahmslos für beide Geschlechter.  

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – gern ONLINE über unsere Homepage! 
 
 
 
 
 
 
 


