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Psychosoziale Betreuung und Pflege wünschen sich 

Angehörige und Eltern für ihre Schützlinge und 

heißt heute nicht nur körperliche Leistungsfähigkeit, 

sondern auch für seelische Balance zu sorgen. 

 

Für die Unterstützung in einer stationären 

Einrichtung (Wohngruppe für Menschen mit 

Behinderungen) suchen wir zur  

 

 

 

FESTEINSTELLUNG direkt bei unserem Mandanten 
 

examinierte Pflegefachkräfte (m/w)*  
(Altenpfleger/innen, Krankenschwester/-pfleger und/oder Heilerziehungspfleger/innen)  
 

Unser Kunde bietet eine große Bandbreite von Dienstleistungen in der Pflege und Betreuung 

von hilfebedürftigen Menschen an.  
 

Einer dieser Möglichkeiten sind Wohnstätten oder anderen Wohnformen, in denen diese 

Menschen (mit einer Behinderung) bei Bedarf ein ihren Bedürfnissen entsprechendes Zuhause 

finden. Wohnen bedeutet nicht nur Unterkunft und Verpflegung, sondern auch Geborgenheit, 

Eigenständigkeit, Privatraum und Gemeinschaft. 
 

Hier wird eine Pflegefachkraft für die Wohnstätte in Wunstorf gesucht (gute Erreichbarkeit, 

Bahnhofsnah), die diese Menschen unter Anleitung die kleineren Dinge des Alltags weitgehend 

selbständig erledigen lassen aber auch, wenn sie auf umfangreiche Hilfe angewiesen sind, 

versorgt. 
 

Ihre Aufgaben 

���� Betreuung und Beobachtung hilfebedürftiger Menschen von Wohngruppen 

���� Menschen mit Beeinträchtigungen in ihrer individuellen Entwicklung fördern/mobilisieren 

���� Pflege, Nahrung anreichen sowie Lagerung von den Bewohnern 
���� Anziehen von Thrombosestrümpfen  

���� Insulin- oder Thrombosespritzen setzen 
 

Ihr Profil  

���� abgeschlossene Berufsausbildung zur Pflegefachkraft (m/w)* 

���� soziales Engagement  

���� Einfühlungsvermögen 

���� Bereitschaft zum Schichtdienst (überwiegend Früh-/Spätdienste, ggf. 

Wochenenddienste) 

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren kompletten Bewerbungs-

unterlagen schriftlich per Post oder per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen 

Telefon-Nr. gerne zur Verfügung. 
 

* Um die Lesbarkeit des Textes zu verbessern, wird für die Bezeichnung von Personen, Funktionen etc. die männliche Form verwendet. 
Sie steht jedoch ausnahmslos für beide Geschlechter.  
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – gerne ONLINE über unsere Homepage! 

 

 

 

 


