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Gesundheits- und Krankenpfleger/innen sollten 
gern mit Menschen umgehen und Interesse an 
Pflege und Medizin haben. Gefragt sind Personen, 
die es verstehen Menschen zu begleiten und zu 
beraten, ihnen zu helfen und sie anzuleiten. Sie 
sollten ein Verständnis für Verwaltungsaufgaben 
haben und ein Interesse am Umgang mit 
technischen Geräten. 
 

Wir suchen aktuell  
 

Examinierte Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w)*  
 

für unsere Kunden (beispielsweise) wie 
 

���� Krankenhäuser  
���� Facharztpraxen  
���� Wohnheime der Alten- und Behindertenhilfe  
���� Pflegeheime  
���� Einrichtungen für die Kurzzeitpflege  
���� ambulante soziale Dienste  

 

Ihre Aufgaben 

���� Betreuung und Beobachtung pflegebedürftiger Menschen 
���� Übernahme individuell notwendiger Versorgungsdienstleistungen 
���� Behandlungspflege (nach ärztlicher Verordnung erforderliche medizinische Maßnahmen 

durchführen)  
���� Verabreichung von Insulinspritzen und Medikamenten, Durchführung von 

Blutzuckerkontrollen oder helfen beim An- und Ausziehen von Stützstrümpfen 
���� Sicherstellung der fachgerechten Nachsorge nach Krankenhausaufenthalten oder 

Operationen (z.B. Wunden versorgen oder Überwachung der Heilungsprozesse) 
 

Ihr Profil 

���� abgeschlossene Berufsausbildung zum examinierten Gesundheits- und Krankenpfleger 
(m/w)* 

���� Erfahrungen in unterschiedlichen Abteilungen/Fachbereiche sowie in 
Kurzzeitpflegeeinrichtungen sind vom Vorteil – aber keine Voraussetzung 
 

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir 
Ihnen ein hohes Maß an Eigenverantwortung. Ihre berufliche Weiterentwicklung unterstützen 
wir durch individuell abgestimmte Fördermaßnahmen. 
 

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren kompletten Bewerbungs-
unterlagen schriftlich per Post oder per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen 
Telefon-Nr. gerne zur Verfügung. 
 
* Um die Lesbarkeit des Textes zu verbessern, wird für die Bezeichnung von Personen, Funktionen etc. die männliche Form verwendet. 
Sie steht jedoch ausnahmslos für beide Geschlechter.  
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – gerne ONLINE über unsere Homepage! 
 
 
 
 


