Fachkrankenschwestern und -pfleger flr
Intensivpflege und Anasthesie pflegen
eigenstandig und betreuen mitverantwortlich
Patienten auf den Aufwach- und
intensivmedizinischen Stationen. In der
Andasthesie bereiten sie die Narkose vor und
assistieren dem  Andsthesisten  bzw. der
Andsthesistin.

Sie arbeiten vor allem in Krankenhdusern, aber
auch in Gesundheitszentren, Facharzt- oder
Zahnarztpraxen sind Fachkrankenschwestern und

-pfleger flr Intensiv-pflege und Anasthesie tatig. Ambulante Pflegedienste, Alten- und
Altenpflegeheime sowie Kurzzeitpflege-einrichtungen und ggf. Pflegestitzpunkte kommen ebenso

als Arbeitsplatze infrage.
Wir suchen zu sofort eine/n Fachkrankenschwester/-pfleger in Vollzeit fir den Raum Hannover.
Fachkrankenschwester/-pfleger (Intensiv/Andsthesie)*

Ihr Anforderungsprofil

v Staatlich anerkannte Weiterbildung fir den Intensivpflege-/Anasthesiebereich) ODER

v" Ausgebildete Gesundheits- und Krankenpfleger/in mit mind. 1 Jahr. Berufserfahrung im
Funktionsbreich Intensiv/Anadsthesie ggf. Intermediate-Care.

v" Sie verfligen Uber fundierte Grundlagen der Intensivmedizin und Andsthesiologie als auch
rechtliche und betriebswirtschaftliche Grundlagen.

v Kenntisse Uber Pflegetheorien, Pflegeorganisation und Pflegemanagement sowie Intensivpflege
und Anasthesiepflege, einschlieBlich Krankenbeobachtung unter Berlicksichtigung neuester
Pflegeerkenntnisse und -techniken

v" Erkennen Patientensituationen im Hinblick auf Vitalfunktionsstérungen, Bewusstseins- und

Verhaltensveranderungen sowie Schmerzzustdnde und kdnnen diese auch einschatzen

Ubernehmen selbstandig unterstiitzende Pflege bei diagnostischen und therapeutischen

medizinischen Interventionen und Aufgaben der Hygiene im Bereich der Intensivmedizin und

Anasthesiepflege.

Eigenstandige Betreuung der Patienten auf den Aufwach- und intensivmedizinischen Stationen.

Vorbereitung der Narkose und Assistenz gegenliber dem Andsthesisten bzw. der Anasthesistin.

Erfahrung Gber Instrumenten-, Gerate- und Materialkunde sowie Medizintechnik.

Flexibilitdt, Engagement, Belastbarkeit, Kommunikations- und Teamfahigkeit.
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Die Vergutung richtet sich nach dem IGZ-Tarif, je nach Qualifikation mit weiterer Zulage.
Es besteht die Chance zur Ubernahme in eine Festanstellung bei unseren Kunden.

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir
Ihnen ein hohes MaB3 an Eigenverantwortung. Ihre berufliche Weiterentwicklung unterstiitzen
wir durch individuell abgestimmte FérdermaBnahmen.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren kompletten Bewerbungs-
unterlagen schriftlich per Post oder per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmdglichen Eintrittstermins. Bei Rickfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen
Telefon-Nr. gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - bevorzugt gerne ONLINE Uber unsere Homepage!

* Um die Lesbarkeit des Textes zu verbessern, wird flir die Bezeichnung von Personen, Funktionen etc. die méannliche Form verwendet.
Sie steht jedoch ausnahmslos fiir beide Geschlechter.
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